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PROVINCIA DI ASCOLI PICENO 
 Medaglia d’Oro al Valore Militare per attività partigiana 

  

 
SERVIZIO FORMAZIONE PROFESSIONALE - POLITICHE ATTIVE DEL 

LAVORO 
 
 

ORIGINALE DI DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 

N.  GEN  

N 180 

Data 5.3.2014 

Oggetto: AVVISO PUBBLICO PER IL FINANZIAMENTO DI 
ATTIVITÀ FORMATIVE PER LA PROMOZIONE DELLA 
CULTURA E DELLE AZIONI DI PREVENZIONE DELLA 
SALUTE E SICUREZZA SUI  LUOGHI DI LAVORO, AI SENSI 
DELL’ART. 11 COMMI 1.b e 7 DEL D. LGS 81/2008 FONDI 
MINISTERIALI – POR FSE Ob. 2 2007/2013, Asse I – OS. B – Cat. 
62 – attività di intervento n. 3. Classificazione CUP: 02 12 11 71 
010. Approvazione graduatoria progetti.    

Tipologia: Impegno 

 

IL DIRIGENTE 

 

RICHIAMATI: 
 
1. REG (CE) n. 1081/2006 recante disposizioni su Fondo Sociale Europeo;  

2. REG (CE) n. 1083/2006 concernente le spese ammissibili al finanziamento dei Fondi 

strutturali;  

3. REG (CE) n. 1828/2006 recante modalità di applicazione dei regolamenti sui Fondi 

strutturali;  

4. REG (CE) n. 1989/2006 che modifica l’allegato III del regolamento generale sui Fondi 

strutturali;  

5. REG (CE) n. 1998/2006 relativo all’applicazione degli artt. 87 e 88 del trattato CE agli aiuti 

d’importanza minore (“de minimis”); 

6. REG (CE) n. 800/2008 relativo agli aiuti alla formazione ; 

7. REG. (CE) n. 1535/2007 relativo all’applicazione degli art. 87 e 88 del Trattato Ce agli aiuti 

d’importanza minore nel settore della produzione dei prodotti agricoli;  

8. Decisione C (2007) 5496 del 08/11/2007 di approvazione del POR FSE Ob. 2, 2007/2013;  

9. Legge del 21 dicembre 1978, n. 845, “Legge quadro in materia di formazione professionale”;  

10. Legge del 14 febbraio 2003, n. 30, “Delega al Governo in materia di occupazione e mercato 

del lavoro”;  
11. D. lgs. n. 2 del 09/04/2008, “Attuazione dell’articolo 1 della legge 3 agosto 2007, n. 123, in 

materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro”; 

12 D.P.R. n. 196 del 03/10/2008 di esecuzione del Regolamento (CE) n. 1083/2006 recante 

disposizioni generali sul FESR e sul FSE e sul Fondo di coesione, in materia di ammissibilità 

della spesa;  

13 Art. 11, 7° comma del Decreto Legislativo n. 81 del 09/04/2008;  
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14 Accordo stipulato in sede di Conferenza permanente tra il Governo, le Regioni e le Provincie 

Autonome di Trento e Bolzano, del 20/11/2008, ai sensi dell’art. 11, 7° comma, del D.lgs. 81 

del 09/04/2008 per la promozione della cultura e delle azioni di prevenzione e della salute e 

sicurezza sui luoghi di lavoro;  

15 L. R. del 26 marzo 1990, n. 16, “Ordinamento del sistema regionale di formazione 

professionale”;  

16 L. R. del 18 gennaio 1996, n. 2, “Delega alle Province delle funzioni amministrative relative 

alle attività formative cofinanziate dall’ Unione Europea”; 

17 L. R. del 10 agosto 1998, n. 31, “Modifiche ed integrazioni alle leggi regionali 26 marzo 

1990, n. 16  e del 18 gennaio 1996, n. 2”; 

18  D. P. G. R. del 5 agosto 1992, n. 33, “ Disciplina Amministrativa e contabile delle attività di  

formazione professionale”; 

19 L. R. del 9 novembre 1998, n. 38 concernente “Assetto delle funzioni in tema di 

collocamento, servizi per l’impiego e politiche attive del lavoro”; 

20 L. R. del 25 gennaio 2005 n. 2 “Norme regionali per l’occupazione, la tutela e la qualità del 

lavoro”; 

21 Deliberazione della Giunta Regionale n. 974  del 16/07/2008 concernente le integrazioni ai 

dispositivi di accreditamento delle strutture formative della Regione Marche;  

22 Art. 33 della L. R. n. 2 del 25/01/2005 “Sicurezza nei luoghi di lavoro”;  

23 Deliberazione del Consiglio Regionale Marche n. 86 del 17/03/2008 di approvazione del POR 

FSE Ob. 2, 2007/2013; 

24 D. G. R. 1555 del 12/11/2012 di approvazione delle modalità di attuazione del POR FSE Ob. 

2, 2007/2013; 

25 D. G. R. n. 406 del 26/03/2008, concernente “approvazione programma annuale per 

l’occupazione e la qualità del lavoro anno 2007/2008 – Art. 4, L. R. n. 2/2005; 

26 D. G. R. n. 802 2110 del 4/06/2012, di approvazione del “Manuale per la gestione e la 

rendicontazione dei progetti inerenti la formazione e le politiche attive del lavoro”; 

27 Proposta Programma attività formative in attuazione dell’Accordo stipulato in sede di 

Conferenza permanente tra il Governo, le Regioni e le Provincie  autonome di Trento e 

Bolzano, del 20/11/2008, ai sensi dell’art. 11, comma 7, del D. lgs. n. 81 del 09/04/2008, 

approvato dal Comitato di Coordinamento regionale (art. 7 del D. lgs. 81/2008) in data 

06/03/2009; 

28 D. G. R. n. 1425 del 04/10/2010 concernente “Criteri e modalità di attuazione del Programma 

di attività formative di cui al Decreto Interministeriale del 17/12/2009, per la realizzazione di 

progetti formativi previsti dall’art.11, comma 1, punto b) del D.lgs. 81 del 09/04/2008 per la 

promozione della cultura e delle azioni di prevenzione della salute e sicurezza sui luoghi di 

lavoro – Ripartizione delle risorse per settori di attività economica e per Provincia – Fondi 

ministeriali, Capitoli 32101112/32101113 importo € 1.057.000,00 – POR FSE, Capitolo 

32101665 importo € 234.600,00 – PSR, importo € 121.600,00 del Bilancio regionale 2010”. 

29 D. G. R. n. 236 del 09/02/2010 concernente “Criteri e modalità di attuazione del Programma 

di attività formative di cui all’accordo stipulato in sede di Conferenza Permanente Stato-

Regioni del 20/11/2008, ai sensi dell’art. 11, comma 7, del D.lgs. 81 del 09/04/2008 per la 

promozione della cultura e delle azioni di prevenzione della salute e sicurezza sui luoghi di 

lavoro – Ripartizione delle risorse per settori di attività economica e per Provincia – Fondi 

ministeriali, Capitoli 32101112 importo € 487.000,00 – POR FSE, Capitolo 32101665 

importo € 73.050,00 del Bilancio regionale 2010”. 

30 Nota Regione Marche prot. n. 441670 del 06/07/2010; 

31 Accordo stipulato in sede di Conferenza permanente per i rapporti tra lo Stato, le Regioni e le 

Province Autonome di Trento e Bolzano il 21/12/2011, sui corsi di formazione per lo 
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svolgimento diretto da parte del datore di lavoro dei compiti di prevenzione e protezione dai 

rischi ai sensi dell’art. 34, commi 2 e 3, del D.Lgs. n. 81 del 09/04/2008; 

32 Accordo stipulato in sede di Conferenza permanente per i rapporti tra lo Stato, le Regioni e le 

Province Autonome di Trento e Bolzano il 21/12/2011, per la formazione dei lavoratori ai 

sensi dell’art. 37, comma 2, del D.Lgs. n. 81 del 09/04/2008; 

33 DGR n. 190 del 20/02/2012 concernente “modifiche ed integrazioni alla DGR 236 del 

09/02/2010 e alla DGR 1425 del 04/10/2010 relative ai programmi di attività formative in 

tema di sicurezza nei luoghi di lavoro ai sensi dell’art. 11, D.Lgs. 81/2008 

34 Verbale della CPL del 15 luglio 2013; 

35 Verbale della VII^ Commissione consiliare permanente della Provincia di Ascoli Piceno 

riunitasi il 16 luglio 2013; 

 

 

CONSIDERATO CHE: 
 

- Il tema della sicurezza sul lavoro rappresenta una delle priorità per l’intero territorio della 

Provincia di Ascoli Pieno e sancito nei recenti documenti di programmazione approvati (P.O.R. 

F.S.E. 2007/2013 e Piano per le Politiche Attive del Lavoro 2007/2009). Nell’ambito di tali 

politiche, alcuni interventi prioritari risultano essere quelli per la formazione dei Rappresentanti 

dei Lavoratori per la Sicurezza (R.L.S.), dei Responsabili dei Servizi di Prevenzione e 

Protezione (R.S.P.P.), degli Addetti ai Servizi di Prevenzione e Protezione (A.S.P.P.) e dei 

preposti; 

- Il Ministero del Lavoro, allo scopo di finanziare interventi formativi finalizzate ad 

accrescere le competenze dei lavoratori nel settore della sicurezza sul lavoro (R.L.S., R.S.P.P., 

A.S.P.P. e preposti - figure previste dal D. Lgs. 9 aprile, n. 81), ha assegnato alla Regione 

Marche € 934.800,00, sulla base dell’accordo stipulato in sede di Conferenza Permanente tra il 

Governo, le Regioni e le Province Autonome di Trento e Bolzano, del 20/11/2008, ai sensi 

dell’art. 11, comma 7, del D. Lgs. n. 81 del 09/04/2008 ed ulteriori € 560.050,00 di cui al 

Decreto Interministeriale del 17/12/2009 dalla Regione Marche ripartiti tra le varie province 

sulla base di quanto stabilito dalla D.G.R. n. 1425 del 4 ottobre 2010 e D.G.R. n. 236 del 

9.02.2010 assegnando alla Provincia di Ascoli Piceno risorse per un importo totale pari ad €. 

194.650,00 ; 

- Le risorse per il finanziamento dei corsi relativi al bando approvato con Determinazione n. 

251/13 sono quelle residue allo svolgimento dei corsi finanziati con le risorse assegnate alla 

Provincia di Ascoli Piceno dalla Regione Marche con le predette D.G.R. n. 1425 del 14.10.2010 

e D.G.R.  236 del 09/02/2010, per un totale residuo  di  € 131.682,31 pari alla percentuale 

massima (80%) di finanziamento pubblico sul totale dei costi previsti a progetto. Dette risorse 

sono suddivise per settore di attività economica e per tipologia di lavoratori coinvolgibili come 

di seguito indicato:  

 

D.G.R. n. 1425 del 14.10.2010 
 

Settore di attività economica risorse 

Agricoltura, Silvicoltura, Agrindustria Dipendenti e collaboratori 

agricoli 

10.439.97 

Legno e Mobile 13.942,27 

Calzaturiero Pellettiero 20.913,41 

Intersettoriale Datori di lavoroPMI, preposti e RLS 22.665,38 

Sub Totale  67.961,03 
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DGR 236 del 09.02.2010 

 

Settore di attività economica  

 risorse 

Industria  Metalmeccanica 41.009,28 

Edilizia: con particolare riferimento al lavoratori stranieri 12.702,40 

Agrindustria 10.009,60 

Sub Totale  63.721,28 
  

Totale complessivo 131.682,31 
 

- la copertura dell’onere derivante dal presente provvedimento è garantita dalle risorse residue 

allo svolgimento dei corsi finanziati con fondi assegnati alla Provincia di Ascoli Piceno dalla 

Regione Marche con D.G.R. n. 1425 del 14.10.2010 e con D.G.R.  236 del 09/02/2010 per un 

totale di  € 131.682,31 così suddivisi:  

quanto ad €.76.278,82 cap 1014 c.i. 2010/1141-1; 

quanto ad €. 55.403,50 cap 1014, c.p. 2010/558-1 di cui € 52.924,21 derivanti 

dall’azzeramento dei seguenti sub impegni: 
 

 

importo 
Cap. Cod Imp. Sub. 

€ 2.052,68 1014 558 37 

€ 2.085,00 1014 558 39 

€ 2.085,00 1014 558 40 

€ 0,52 1014 558 41 

€ 282,54 1014 558 42 

€ 2.174,43 1014 558 43 

€ 4.229,66 1014 558 20 

€ 4.229,66 1014 558 24 

€ 1.116,65 1014 558 31 

€ 2.262,50 1014 558 33 

€ 2.232,50 1014 558 34 

€ 4.337,50 1014 558 35 

€ 219,30 1014 558 44 

€ 2.174,43 1014 558 48 

€ 4.140,00 1014 558 5 

€ 4.176,80 1014 558 6 

€ 4.344,74 1014 558 10 

€ 2.210,00 1014 558 12 

€ 2.170,00 1014 558 13 

€ 2.170,00 1014 558 14 

€ 2.166,00 1014 558 15 

€ 2.064,30 1014 558 16 

€ 52.924,21  TOTALE 
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Vista la Determinazione Dirigenziale n. 251/PLFP del 25/07/2013, avente ad oggetto “Avviso 

Pubblico per il finanziamento di attività per la promozione della cultura e delle azioni di 

prevenzione della salute e sicurezza sui luoghi di lavoro, ai sensi del D.Lgs. n. 81/2008 nei seguenti 

settori: Industria Metalmeccanica, Agricoltura (dip. e collaboratori agricoli), Edilizia (con 

particolare riferimento ai lavoratori stranieri), Intersettoriale (datori di lavoro PMI, Preposti, Rls). 

Approvazione graduatorie dei progetti formativi presentati ai sensi della D.D. n. 262/2010 e relativo 

impegno.”, con la quale è stato approvato l’avviso pubblico e impegnate risorse finanziarie per un 

importo pari ad € 131.682,31 al fine di ammettere a finanziamento, secondo l’ordine della risultante 

graduatoria, i progetti risultati idonei; 
 

Vista la Determinazione Dirigenziale n. 399/PLFP del 05/11/2013, con la quale è stato 

costituito il Nucleo di Valutazione per la valutazione dei progetti da ammettere a finanziamento in 

base all’avviso pubblico allegato alla Determinazione Dirigenziale n. 251/2013 così composto: 

• Maria Basili; 

• Sara Gentili; 
• Graziella Malavolta; 

• Silvia Simonetti; 

 

Atteso che il Nucleo di Valutazione, tenendo conto di quanto stabilito nel bando allegato alla 

sopra citata Determinazione Dirigenziale n. 251/PLFP, del 25/07/2013, ha effettuato la valutazione 

dei progetti formativi al fine di stilare regolare graduatoria e di individuare eventuali progetti da 

escludere per carenza dei requisiti o vizi;  
 

Preso atto che, sulla base di quanto stabilito dal suddetto bando, il Nucleo di Valutazione ha 

redatto, come risulta dai verbali agli atti di questo Servizio:  

1- la graduatoria dei n. 66 progetti pervenuti e valutati come da elenco allegato al presente atto 

(Allegato 1a);  

2- elenco dei n. 2 progetti risultati esclusi (Allegato 1b), che fa parte integrante e sostanziale 

del presente atto 

3- elenco dei progetti finanziabili (allegato 1c, 1d, 1e, 1f, 1g, 1h,) nei vari settori di intervento 

così come dal seguente schema: 

 
Settore Metalmeccanica 

Risorse 

disponibili 

Progetti 

presentati 

Progetti 

esclusi 

Progetti 

approvati 

Progetti 

finanziabili 

Per totali 

Euro 

41.009,28 € 4 - 4 4 € 9009,01 
 
Settore Agricoltura 

Risorse 

disponibili 

Progetti 

presentati 

Progetti 

esclusi 

Progetti 

approvati 

Progetti 

finanziabili 

Per totali 

Euro 

10.439,27 € 6 - 6 3 € 6302,01 
 

Settore Agrindustria 

Risorse 

disponibili 

Progetti 

presentati 

Progetti 

esclusi 

Progetti 

approvati 

Progetti 

finanziabili 

Per totali 

Euro 

10.009,60 € 2 - 2 2 € 5312,01 
 

Settore Edilizia 

Risorse Progetti Progetti Progetti Progetti Per totali 
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disponibili presentati esclusi approvati finanziabili Euro 

12.702,40 € 2 0 2 2 € 5000,00 
 

Settore Intersettoriale 

Risorse 

disponibili 

Progetti 

presentati 

Progetti 

esclusi 

Progetti 

approvati 

Progetti 

finanziabili 

Per totali 

Euro 

22.665,38 € 45 2 43 4 € 17.523 
 

 
Preso atto altresì che in tutti i settori, tranne agricoltura ed intersettoriale, tutti i progetti 

ammessi risultano finanziabili e che risultano inoltre risorse in eccesso pari ad €. 77.429,96 con le 

quali è possibile, sulla base di quanto stabilito dalla D.G.R. n. 236 del 9.02.2010, finanziare lo 

scorrimento della graduatoria relativa ai settori agricoltura ed intersettoriale sino all’esaurimento 

delle risorse disponibili (allegato 1i), risultando quindi così finanziabili tre ulteriori progetti per il 

settore agricoltura ed 15 progetti per il settore intersettoriale;  

 

Considerato che residuano ulteriori 26 progetti (allegato 1m), relativi allo stesso settore, che 

potranno eventualmente essere finanziati  sulla base di eventuali risparmi o rinunce o mediante 

assegnazione di ulteriori risorse da parte della Regione Marche utilizzabili a tale scopo; 

 
Considerato che le necessarie risorse finanziarie risultano essere disponibili nel Bilancio 

provinciale 2014, in attesa di approvazione, Cap. 1014; 
 
Atteso che occorre procedere all’approvazione degli allegati 1a, 1b, 1c, 1d, 1e, 1f, 1g, 1h, 1i 

costituenti parti integranti del presente atto e procedere al finanziamento dei corsi sulla base delle 

risorse disponibili; 

 
DETERMINA 

 
1. di prendere atto dei verbali redatti dal nucleo di valutazione appositamente nominato con 

Determinazione Dirigenziale n. 399/PLFP del 05/11/2013;  

2. di approvare l’elenco Allegato 1a dei progetti formativi presentati dagli Organismi accreditati a 

valere sui fondi L. n. 236/93, redatto dal suddetto nucleo di valutazione, allegato al presente atto 

per farne parte integrante e sostanziale; 

3. di approvare l’allegato 1b dei progetti formativi risultati esclusi, allegato al presente atto per 

farne parte integrante e sostanziale: 

4. di ammettere a finanziamento, per complessivi € 54.252,54 i progetti formativi ( Allegato 1c, 

1d, 1e, 1f, 1g, 1h, 1i ) nei settori agricoltura, agrindustria, legno e mobile, pellettiero 

calzaturiero, edilizia, meccanica, intersettoriale  (primi 4 progetti utilmente collocati in 

graduatoria) al presente provvedimento che ne fa parte integrante e sostanziale; 

5. di ammettere a finanziamento, per ulteriori € 77.430,66 residui dal finanziamento dei progetti 

indicati al precedente punto 3, gli ulteriori 15 progetti utilmente collocati nella graduatoria 

intersettoriale e 3 per il settore agricoltura così come da graduatoria allegato 1l al presente 

provvedimento, che ne fa parte integrante e sostanziale; 

6. di approvare l’elenco degli ulteriori 26 progetti ritenuti finanziabili (allegato 1m) che potranno 

eventualmente essere finanziati  sulla base di eventuali risparmi o rinunce o mediante 

assegnazione di ulteriori risorse da parte della Regione Marche utilizzabili a tale scopo; 

7. di imputare la spesa derivante dal presente atto pari a € 127.299,30 al Cap. 1014, Bilancio 2014 

in fase di redazione, Codici di impegno così come specificati nell’allegato al presente atto;  
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8. di stabilire che, sulla base di eventuali risparmi, rinunce o nuove assegnazioni di fondi, a tal fine 

utilizzabili, si potrà procedere allo scorrimento della graduatoria dei progetti risultati idonei ma 

allo stato attuale non finanziabili;   

9. di precisare che l’assegnazione dei fondi è subordinata alla effettiva e concreta erogazione degli 

stessi da parte della Regione Marche, 

10. di stabilire che entro 15 (quindici) giorni dal ricevimento della comunicazione relativa 

all’ammissione al finanziamento di cui agli Allegati 3 e 4, gli Organismi gestori dovranno 

comunicarne l’accettazione, pena la revoca automatica del finanziamento e senza la necessità di 

ulteriori comunicazioni da parte di questo Servizio; 

11. di stabilire, altresì, che gli Organismi gestori di cui al precedente punto dovranno provvedere 

alla stipula delle relative convenzioni con questo Servizio; 

12. di puntualizzare che le norme di gestione degli interventi formativi in parola sono quelle 

contenute nella D.G.R. n. 1428 del 15/12/2009 e nel “Manuale per la gestione e 

rendicontazione dei progetti inerenti la formazione e le politiche attive del lavoro”, approvato 

con D.G.R. n. 802  del 4/06/2012 e successive modifiche ed integrazioni; 

13. di comunicare ai relativi enti formativi l’eventuale esclusione di propri corsi; 

14. di pubblicare sul B.U.R. della Regione Marche la graduatoria di approvazione dei progetti 

presentati con il relativo ammontare del finanziamento; 

15. di trasmettere la presente determinazione: 

- al Presidente della Provincia di Ascoli Piceno; 

- all’Assessore alla Formazione Professionale e Politiche Attive del Lavoro; 

- al Dirigente del Servizio Economico Finanziario; 

- agli Enti i cui progetti sono risultati finanziati; 

- agli Enti i cui progetti sono risultati esclusi. 
 

Trasmettere il 2° originale del presente provvedimento dirigenziale al Segretario Generale per gli 

adempimenti previsti nello Statuto Provinciale. 

 

 

 

L’Istruttore Direttivo 

(Mario Lazzari) 

Il Dirigente 
(MENICOZZI DOTT.SSA MATILDE) 
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La presente determinazione dirigenziale si compone di n.       pagine, di cui n.       di allegati, che 

formano parte integrante della stessa. 

 

 
      Il Dirigente 

(MENICOZZI DOTT.SSA MATILDE) 

 


