PROVINCIA DI ASCOLI PICENO

 medaglia d’oro Al Valor Militare per attività partigiane



AVVISO DI SELEZIONE
PER LA DESIGNAZIONE DELLA CONSIGLIERA/E DI PARITA’

 AI SENSI DEL DECRETO LEGISLATIVO N. 198/2006

LA DIRIGENTE DEL SERVIZIO POLITICHE SOCIALI


Visto il decreto legislativo 11 aprile 2006, n. 198, modificato con D. Lgs. 5/2010, concernente “Codice delle pari opportunità tra uomo e donna, a norma dell’art. 6 della L. 28 novembre 2005 n. 246”, che prevede la nomina, a livello nazionale, regionale e provinciale di consigliere/i di parità, per svolgere funzioni di promozione e di controllo dell’attuazione dei principi di uguaglianza di opportunità e non discriminazione per donne e uomini nel lavoro;

Atteso che il citato Decreto Legislativo 11 aprile 2006, n. 198 all’art. 12 comma 3, prevede che “Le Consigliere ed i Consiglieri di parità regionali e provinciali, effettivi e supplenti, sono nominati, con decreto del Ministro del Lavoro e delle politiche sociali, di concerto con il Ministro per le pari opportunità, su designazione delle regioni e delle province…..”;

Vista la Deliberazione di Giunta Provinciale n. 140 del 19/05/2010;


I N V I T A

Le persone interessate, a presentare la candidatura, compilando il modello allegato.


La domanda, con allegata, a pena di esclusione, copia del documento di riconoscimento, dovrà essere spedita con raccomandata A/R indirizzata all’Amministrazione Provinciale, Servizio Politiche Sociali, Piazza Simonetti n. 36 – 63100 Ascoli Piceno, entro il  25 GIUGNO 2010, a pena di esclusione, o potrà essere consegnata a mano all’Ufficio Protocollo della Provincia di Ascoli Piceno entro le ore 13,00 del 25 giugno 2010. Nella parte esterna della busta contenente la domanda, va indicata la dicitura “Designazione Consigliera/e di Parità”.


Non saranno accettate le domande che, pur regolarmente spedite a mezzo posta entro il termine previsto, pervengano all’Amministrazione Provinciale oltre il settimo giorno di calendario successivo al termine medesimo.

Requisiti di ammissione alla selezione:

· Cittadinanza italiana o di altro Stato appartenente all’Unione Europea;

· Residenza in uno dei Comuni della provincia;

· Non aver avuto condanne penali che comportino l’interdizione dai pubblici uffici;

· Non essere stati esclusi dall’elettorato politico attivo;

· Possesso di laurea quinquennale, o quadriennale vecchio ordinamento, in discipline giuridiche e sociali, economiche o umanistiche;

· Specifica competenza ed esperienza pluriennale nelle seguenti materie: lavoro femminile, normativa sulla parità e pari opportunità, mercato del lavoro. Tale requisito deve essere comprovato da idonea documentazione.

Alle domande dovranno essere allegati il curriculum vitae debitamente firmato e la documentazione comprovante il requisito della competenza ed esperienza.

La Commissione Giudicatrice valuterà le domande pervenute sulla base dei seguenti punteggi:

Titoli culturali (fino ad un massimo di punti 10):

Verranno presi in considerazione: la votazione con cui il titolo per l’accesso è stato conseguito, i corsi di specializzazione post lauream, i corsi di qualificazione e di aggiornamento che si siano conclusi con il superamento di un esame finale, le abilitazioni all’esercizio della professione, le pubblicazioni attinenti le materie di competenza sopra descritte;
Titoli di servizio (fino ad un massimo di punti 15):

Verrà presa in considerazione l’esperienza professionale maturata nell’ambito delle stesse attività previste per l’ammissione alla selezione.

Cariche pubbliche (fino ad un massimo di punti 10):

Verranno prese in considerazione le cariche pubbliche attinenti all’incarico da conseguire.

Ai sensi della Circolare del Ministero del Lavoro n. 70/2000, a parità di requisiti verrà data la preferenza alle donne.

La Commissione Giudicatrice, a seguito della procedura comparativa, sottoporrà all’Amministrazione Provinciale una rosa di quattro nominativi, ai fini della designazione della Consigliera/e effettiva e supplente.

Il mandato delle Consigliere e dei Consiglieri di Parità ha la durata di quattro anni ed è rinnovabile per non più di due volte.

Alla Consigliera di Parità verrà corrisposta una indennità mensile la cui misura  è fissata annualmente con Decreto del Ministro del Lavoro e delle Politiche Sociali.

Al presente avviso è data pubblicità all’albo pretorio della Provincia e sul sito internet della Provincia all’indirizzo www.provincia.ap.it/polsoc
Responsabile del procedimento è la sottoscritta Dirigente del Servizio Politiche Sociali

Per informazioni: Provincia di Ascoli Piceno – Servizio Politiche Sociali – tel. 0736/277510/277512 indirizzo e-mail antonella.nespeca@provincia.ap.it
Ascoli Piceno, 








La Dirigente del Servizio Politiche Sociali








                (D.ssa Luigina Amurri)
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