<=2

il [ PROVINCIA DI ASCOLI PICENO
6

Medaglia d’oro al Valor Militare per Attivita Partigiana

Repertorio n. 2205 del_©- [0 oy

BOZZA INTEGRAZIONE DEL
CONTRATTO DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA

Repertorio n. .!-'};'_.r del _j_jl <01

Lanno 2011, i giorno 3 del mese di ottobre, presso la sede del Servizio Formazione Professionale e
Politiche Attive del Lavoro della Provincia di Ascoli Piceno sito in via Kennedy n. 34, con la presente

scrittura privata a valere ad ogni effetto di legge, redatta in duplice originale, tra

o la dorssa Matlde Menicozzi, Dingente del Servizio Formazione Professionale ¢ Politiche Auive
del Lavoro della Provincia di Ascoli Piceno, in rappresentanza della Provincia di Ascoli. Piceno,
nata a Grottammare 11 11.8.1952, CF MNMMLD52M511207P, domiciliata presso la sede della
Provineia;

o i sy FUNARL ARGEQ nato a SANTA VITTORIA TN MATENANO (Al il 2.1.1962
residente a SANTA VITTORIA IN MATENANO (FE) , CI n. AR1991140 rilasciato dal
Comune di SANTA VITTORIA IN MATENANO (FE) , CENRRGA62A0213150, 1l quale, a
wutti gl efferti del presente aro, elegge domicilio presso la propria residenza di seguito denominato,

pet breviti, © Collaboratore™;
Richiamato il contenuto del contrawo stpulato in dat 9.9.2011 Repertorio n. 152

Premesso che:

- la presente integrazione del contratto trae causa dalla determinazione dirigenziale n. 343/2011 di
alfidamento del presente incarico con approvazione del relativo schema di contratto, la quale forma
parte ntegrante e sostanziale del contrao stesso, anche se al medesimo materialmente non allegara,
documenti tutti che il prestarore dopera dichiara comunque di ben conoscere ¢, per quanto occorre,
accettare senza eccezlone o nserva aleuna;

- nellambito degli intervent previst nell’ Avvise pubblico *Misure di accompagnamento ¢ di sostegno

all'occupazione finalizzare ad agevolare Iinserimento nel mercato del lavoro di soggetd svanraggiati




appartenenti a nuclel familiart a basso reddito”, di cui alla determinazione dirigenziale n. 46/2011 e
mediante Padozione del citato provvedimento amministrativo n. 343/2011, sono stau athidan a
ciascun Collaboratore n. 4 incanichi di tutor:

- al nguardo occorre evidenziare che il Servizio Formazione Professionale e Politiche Attive del
Lavoro della Provincia di Ascoli Piceno necessita di figure altamente specializzate per quanto
concerne Uespletamento delle attiviea di {ormazione pratica e di accompagnamento dei destinatar del
finanziamento comunitano, in particnlar‘c per quanto concerne le ativitd a sostegno dell'inserimento
lavorativo dei soggetti svantaggiati;

- a seguito della rinuncia di due collaborator, allo stato risultano non assegnati n. 4 mcarichi ¢, di

conseguenza, questa Amministrazione si trova nella necessiti di conferire ulteriont n. 8 incarichi,

Le Parti si danno reciprocamente atto che:

- m base alle disposizioni contenute nella Delibera di Giunta Regionale n. 767 /2011, con la quale la
Regione Marche ha modificato le Linee Guda di cui alla DGR n. 992/2008 e avuto niguardo alle
vatiazioni ivi insetite, & possibile procedere all'affidamento di un numero massimo di 5 incarichi per
clascun o

- di conseguenza, con determinazione dirigenziale n. 388 del 29.9.2011 & stato stabilito di affidare un
ulteriore incarico ai Collaboratori che risultano utlmente collocatisi nella graduatona di merito

approvata con deternunazione dirigenziale n. 291/ 2011;

Sul punto si precisa che le risorse finanziarie per il conferimento dell'incarico in parola sono state
impegnate al Capitolo di spesa n. 593, con imputazione al Programma Operativo Regionale Ob, 2 FS.E.
2007/2013, Asse TIT Inclusione Sociale — Obiettivo Specilico g} — Categoria di spesa 71, atuvita n. 13 del

documento di attuazione al POR.

Per quanto sopra premesso, le Part concordano nello supulare Uintegrazione del contratto di prestazione
L‘l'ﬂp::m prer attviti professionale di lavoro autonomo senza vineolo di subordinasione di ¢ al contratto

Rep. 152 del 9.9.2011 ¢ a tal fine
convengonn ¢ stipulano:

L. di procedere alla modifica parziale dell'are. 1, mitatamente al numero degli incarichi conterin,

mediante linserimento delle sepuentl variaziont: “neil confronu di n. 5 soggrett” 1n luogo di: “nei




confront di n. 4 soggetd” e di dare atto che, di conseguenza, al Collaboratore saranno affidat n. 5

incarichi.

2, di procedere alla coerente modifica dell’art. 5 mediante Pinserimento, nell'ulimo capoverso del
medesimo articolo, della seguente integrazione: “di comispondere al Collaboratore, per Iulteriore
incarico, la somma di € 500,00 al lordo delle ritenute fiscali e previdenziali che si intendono a carico

del Collaboratore ¢ a canco dell’ Ente™,

Le Partu concordano che il contratto Rep. n152 del 9.9.2011 si intende integrato per Peffetto delle

modifiche e delle variaziont di cui ai punti 1 e 2, fermo il resto del contenuto del contratto richiamaro.

Letto, approvato ¢ sotoscritto.

Il . ._.. I.I f‘. 1 ']'.'
11 Collaboratore Il Dhrigente del  Servizio Formazione Professionale ¢
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Fsente da bollo ai sensi del D.P.R. 642/72



PROVINCIA DI ASCOLI PICENO

Medaglia d’oro al Valor Militare per Attivita Partigiana

Repertorio n, 206 del § 1D 2oy

INTEGRAZIONE DEL
CONTRATTO DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA
Repertorio n. 183 del 16.9.2011

Lanno 2011, il giorno 6 del mese di Ouobre, presso la sede del Servizio Formazione Professionale e
Politiche Atuve del Lavoro della Provincia di Ascoli Piceno sito in via Kennedy n. 34, con la presente

scrittura privata a valere ad ogni effetto di legge, redatta in duplice originale, tra

o la dowssa Maulde Menicozzi, Dirigente del Servizio Formazione Professionale e Politiche Artive
del Lavoro della Provincia di Ascoli Piceno, in rappresentanza della Provincia di Ascoli Piceno,
nata a Grouammare il 11.8.1952, CF MNMMLD52MS1E207P, domiciliata presso la sede della
Provincia;

o lasig.ra Valentina Bellafante, nata a Pescara 1l 11.12.1982, residente a Francavilla a Mare Via Foro
n. 101/A, ClL n. AC6194636 rlasciata dal Comune di Francavilla a Mare, CF.
BLLVNTB2T51G482N la quale, a wrd gl effewd del presenie atto, clegge domicilio presso la

propria residenza di seguito denominato, per brevira,  Collaboratore™,
Richiamato il contenuto del contratto stipulato in data 16.9.2011 Repertorio n. 183

Premesso che:

- la presente integrazione del contratto trae causa dalla determinazione dirigenziale n. 343/2011 di
affidamento del presente incarico con approvazione del relativo schema di contrarto, la quale forma
parte integrante ¢ sostanziale del contratto stesso, anche se al medesimo materialmente non allegara,
documentr tutti che il prestarore d’opera dichiara comunque di ben conoscere e, per quanto occorre,
Accettare senza ¢ccezione o nserva alcuna;

nell'ambito degli interventd previsti nell’ Avviso pubblico “Misure di accompagnamento e di sostegno
alloccupazione finalizzate ad agevolare I'inserimento nel mercato del lavoro di soggetti svantaggiati
appartenent a muclel familiari a basso reddito™, di cut alla determinazione dirigenziale n. 46/2011 ¢

mediante Padowrione del citato provvedimento ammnistrativo n. 343/2011, sono stan affidan 2
P




ciascun Collaboratore n. 4 incarichi di weors

- al mguardo occorre evidenziare che il Servizio Formazione Prolessionale e Politiche Awmive del
Lavoro della Provincia dit Ascoli Piceno necessita di figure altamente specializzate per quanto
concerne Pespletamento delle ativita di formazione pratica e di accompagnamento dei destinatari del
finanziamento comunitario, in particolare per quanto concerne le attivith a sostepno dellinserimento
lavoranvo der soggetn svantaggia;

- a seguito della rinuncia di due collaborators, allo stato risultano non assegnati n. 4 incarichi ¢, di

conseguenza, questa Ammunistrazione si trova nella necessici di conferire ulterion n. 8§ incarichi.

Le Parti si danno reciprocamente atto che:

- in base alle disposizioni contenute nella Delibera di Giunta Regionale n. 767 /2011, con la quale la
Regione Marche ha modificato le Lince Guida di cui alla DGR n. 992/2008 ¢ avuto riguardo alle
variaziont ivi Insetite, ¢ possibile procedere allaffidamento di un numero massimo di 5 incarichi per
ciascun tutar;

- di conseguenza, con determinazione dirigenziale n. 388 del 29.9.2011, & stato stabilito di affidare
un ulteriore incarico ai Collaboratori che risultano utilmente collocatisi nella graduatoria di merito

approvata con determinazione dingenziale n. 291/ 2011;

Sul punto si precisa che le risorse finanziarie per il conferimento delllincarico in parola sono state
impegnate al Capitolo di spesa n. 593, con imputazione al Programma Operativo Regionale Ob. 2 FS.E.
2007/2013, Asse Il Inclusione Sociale — Obiettivo Specifico g) — Categoria di spesa 71, attivita n. 13 del

documento di artuazione al POR.

Per quanto sopra premesso, le Parti concordano nello stipulare Pinregrazione del contratto di prestazione

d'opera per arnvita professionale di lavoro autonomo senza vincolo di subordinazione di cui al contratto

Bep. n. 183 del 16.9.2011 e a wal fine
convengono € stipulano:

L di procedere allh modifica parziake dellart. 1, lmitatamente al numero degli incarichi confenti,
mediante Pinserimento delle sepuent varazioni: “nel confrond di n. § soggettt™ in luoso dis “nel
contront di n. 4 soggert” e di dare auo che, di conseguenza, al Collaboratore saranno affidad n. 5

incarichi,



2. di procedere alla coerente modifica dell’art. 5 mediante linserimento, nellultime capoverso del
medesimo articolo, della seguente integrazione: “di comispondere al Collaboratore, per Pulteriore
incanco, la somma di € 500,00 al lordo delle nenute fiscali e previdenziali che st intendono a carico

del Collaboratore ¢ a carico dell’ Ente™.

Le Paru concordano che il contano R{:p, n. 183 del 1692011 si intende integrato per Pefferto delle

modifiche e delle variazioni di cui ai punti 1 ¢ 2, fermo il resto del contenuto del contratto richiamato.

Letto, approvato e sottoscntto.

11 Dirigente del  Servizio Formazione Professionale e

11 Collaboratore

Politiche Artive del Lavoro

it sea Matidde Menivoz=4

A

Fsente da bollo ai sensi del D.P.R. 642772



