Assemblea Territoriale d’ Ambito
ATO 5 - Ascoli Piceno

D.U.P. 2017-2019




SEZIONE |
CARATTERISTICHE GENERALI SERVIZ] DELL'ENTE

Al sensi della L.R. Marche n.24/2009, tecante “Disciplina regionale in materia di gestione
integrata dei rifiuti e bonifica dei siti inquinati”, cosi come modificata datle I.R, Marche n. 18/2011
e 1.4/2012, le funzioni gid esercitate dail'Autoritd d’ambito, di cui all’art, 201 del D.Lgs. n.152/20006,
sono svolte dall’ Assemblea territoriale d’ambito (ATA), alla quale partecipano obbligatoriamente i
Comuni ¢ la Provincia ticadenti in ciascun Ambito Territoriale Ottimale (ATO), Pertanto, LATA ¢
costituita dai Sindaci dei Comuni e dal Presidente della Provincia ricadenti nell’ ATO o loro delegati
ed & presieduta dal presidente della provineia, che ne ha la rappresentanza legale. L’ATA ¢ dotata di
personalitd giwridica di diritto pubblico e di awtonomia gestionale, amministrativa ¢ di bilancio. I
rapporti tra ghi enti locali appattenenti ali’ATA sono regolati da apposita convenzione, stipulata ai
sensi deli’art,30 del D.Lgs. 1.267/2000.

L'ATA dell’ Ambito Temitoriale Ottimale di Ascoli Piceno ( ATO ) ¢ costituita in data 03
seltembre 2013, a seguito della softoscrizione, da parte della Provincia di Ascoli Piceno e dei 33
Comuni ricadenti nella stessa, della “Convenzione per l'esercizio unitario delle funzioni
amministrative in materia di organizzazione dei servizi di gestione integrata dei rifiuti urbani da parte
dell’ Assemblea Territoriale &’ Ambito (ATA) dell’ Ambite Ottimale ATO S - Ascoli Piceno. Al sensi
dell’ait, 2 della predetta Convenzione, le quote di rappresentanza degli enti locali nell’ATA sono le
seguenti:

Tab.l : Quote di rappresentanza degli enti locali nell’ATA

COMUNE SUPERFICIE (Kinq) QUOTA ABITANTI QUOTA |TOTALE QUOTE
SUPERF ICIE ABITA NTI
Acquasanta Terme 138,060  2,25% 3,346 1,24% 3,48%
Acquaviva Picena 20,001  0,34% 3,409 1,26% 1,60%
Appignano del Tronto 22,98 0,37% 1,977 0,73% 1,10%
Arquata def Tronto 92,32 1,50% © 1,481 0,55% 2,05%
Ascoli Piceno 160,510  2,61% 51.375 | 18,97% 21,58%
Carassai 22,33 0,36% 1.263 0,47% 0,83%
Castel i Lama 10,97 0,18% 7.216 2,66% 2,84%
Castignano 38,89 0,63% 3,011 1,11% 1,74%
Castorano 14,08 0,23% 2.036 0,75% 0,98%
Colli del Tronto 5,94 0,10% 3152 1,16% 1,26%
Comunanza 54,04 0,88% 3,100 1,14% 2,02%
Cossignano 15,05 0,25% 1.036 0,38% 0,63%
Cupra Marittina 17,19 0,28% 5,017 1,85% 2,13%
Folignano 14,77] 0,24% 8.844 3,27% 3,51%
Foice 34,191  0,56% 1.602 0,59% 1,15%
Grottaminare 17,66 0,29% 14278 527% 5,56%
Maltignano 8,16 0,13% 2357 | 0,87% 1,00%
Massignano 16,35| 0,27% 1.589 0,59% 0,85%
[ Monsampolo del T. 1549 0,25% 3.995 1,47% 1,73%
Montalto delle Marche 34,11 0,56% 2315 0,87% 1,42%
Montedinove 11,901  0,19% 567 0,21% 0,40%
Montefiore dell’Aso 28,070  0,46% 2,199 0,81% 1,27%
Montegallo 48,591 0,79% 622 0,23% 1,02%
Montemonaco 67,61 1,10% 684 0,25% 1,35%




Monteprandone 26,38 0,43% 10,354 3,82% 4,25%
[ Offida 49,22 0,80% 5327 1,97% 2,77%
Palmiano 12,571  0,20% : 222 0,08% 0,29%
Ripalransone - 74,16 1,21% 4,356 1,61% 2,82%
Roccafluvione 60,81 0,99% 2.195 0,81% 1,80%
Rotelia 27,20  0,44% 1.000 0,37% 0,81%
San Benedetio del 25,31 0,41% 45,054 | 16,63% 17,05%
Tronto
Spinetoli ' 12,41 0,20% 5.874 2,17% 2,37%
Venarotta 30,01 0,49% 2.270 0,84% 1,33%
Prov. di Ascoli Piceno 5,00%
TOTALE 100,00%

I arl;14 della suddetta Convenzione dispone che all’ATA, si applicano, in quanto compatibili, le
disposizioni concernenti ghi Enti Locali ed in particolare quelle del D. Lgs. 18 agosto 2000, n.267 e
successive modifiche e integrazioni, nonché quelle delle leggi regionali 1.24/2009, n, 18/2011 ¢
n.4/2012, Cid detto, ’ATA ¢ soggetta alle norme vigenti per gli enti locali, anche con riferimento al
proprio ordinamento finanziario e contabile. In tal senso, il Bilancio di previsione 2017-2019
dell’Ente & stato redatto secondo quanto previsto dal D, Lgs n.207/2000 ¢ dalle disposizioni
normative in vigore per la formazione del bilancio annwale ¢ pluriennale delle pubbliche
amministrazioni,

Con la redazione del presente documento, a seguito dell’approvazione del Bilancio di previsione
2017-2019, ’ATA infende realizzare un’attivita di pianificazione strategica per il prossimo triennio
formalizzando le linee guida che indirizzeranno Poperativita del periodo,

La redazione del D,U.P, 2017-2019 segue un’impostazione che tiene conto delle seguenti linee;
1. le politiche generali, riguardanti gli indirizzi di fondo atiraverso;
" ola missione ¢ lo scopo dell’ATA;
o la definizione dell’immagine nel territorio;
o la definizione delle politiche a favore della collettivitd e dei Comuni convenzionati,
2. le politiche riguardanti gli obiettivi di carattere patrimoniale e finanziario coerenti con gli
indirizzi indicati;
3. le politiche “organizzative”, concernenti le risorse e gli strumenti operativi ritenuti necessari per
conseguire gli obiettivi;
4, le politiche generali e di sviluppo.

OBIETTIVI STRATEGICI DELIL’ENTE

L’ATA, in funzione della definizione degli obiettivi e dei relativi piani aftuativi, ha effettuato
un’attenta valutazione del proprio posizionamento in termini di opportunitd, valutando i propri punti
di forza e di miglioramento derivanti dal contesto sia esterno che interno.

Ne deriva che futti i soggetti convenzionati saranno strettamente impegnati nel conseguimento di
quanto indicato e specialinente nell’approvazione del Piano d’Ambito previsto dall’art.5 della
Convenzione.

Dopo il lavoro avviato nel corso del 2016, che ha consentito — giusta Deliberazione
dell’ Assemblea n® 3 del 27,06.2017 - PPapprovazione del Documento Preliminare al Piano d’ Ambito,
ora in fase di verifica della congruitd al Piano di Gestione dei Rifiuti della Regione Maiche,
Pobicttivo strategico dell’ ATA, relativamente agli anni 2017-2019, ¢ costituito dalla redazione ed
approvazione del Piano d’ Ambito,

If suddetto Piano sara oggetto di discussione ai fini dell*approvazione nel corso del triennio.




I particolare:

1. P’Assemblea territorfale d’Ambito dovrd rendere ogni sua futura decisione coerente con gquanto
stabilito nel D.U.P., nei relativi piani operativi e nei successivi documenti di aggiornamento
(anche a seguito dell’approvazione del Piano d’ Ambito);

2. la Direzione deve fornire il supporto tecnico necessario ai processi decisoris

3. la struttura dovrd contribuire a tradumre in risultati quanto indicato nei documenti di
pianificazione, proponendo, ove necessario, interventi correttivi,

Va ricordato che nelle more di approvazione del Piano d’Ambito, ¢ vigente il Piano Provinciale

(Sestione Rifiuti, per quanto compatibile con il Piano Regionale di Gestione dei Rifiuti approvato

daila Regione Marche nel 2015,

Ulteriore obiettivo & quello di attuare interventi finalizzati alla prevenzione della produzione dei
rifiuti ed alla implementazione ¢ vatorizzazione della dotazione infrastrutturale, a livello teritoriale,
funzionale alla gestione del ciclo dei rifiuti urbani; in primis Pacquisizione in proprietd della
titolaritd del’impianto di Trattamento Meccanico Biologico ubicato a Relluce di Ascoli Piceno in
ottemperanza alla DGR 513/2015..

I SERVIZ] DELL'ENTE

Ai sensi dellart.5 delia predetta Convenzione, I’ATA svolge [unzioni di indirizzo, di
progtammazione e controllo delle attivita in tema di gestione integrata dei yifiuti, in conformita alla
fegislazione statale e regionale vigente, In particolare " I’ATA:

@) adotta le dircttive ai propii uffici per la redazione del Piano Straordinario d'Ambito e per i
successivi Piani &’ Ambito, previa consultazione con le realta territoriali;

b) adotta e approva il Piano Straordinario d Ambifo e il Piano d Ambito monitorandone ]
*attuazione;

¢) individua le modalita di affidamento del servizio di gestione integrata dei rifiuti, come definito
datl’art, 7ccomma 4 lett. d) della L. R, 24/2009;

d) approva le proposte di Accordo di programma, protocolio di Intesa e Convenzioni di cui all art.
177, comma 5 del D, Lgs, 152/20006;

e¢) approva il Contratto di servizio sulla base dello schema definito dalla Regione ai sensi dell’art, 2
conuna 1 lett. h) della L. R, 24/2009;

£ approva la Carta dei servizi;

g) predispone gli indirizzi per ’organizzazione dei servizi;

11} approva i bilanci ¢ il piano di riparto delle spese fra i Comuni;

i) determina la taxiffa di cui all’at.238 comuna 3 del d. Lgs. 152/2006;

j) determina le misure compensative di cui all’att. 7 comma 4 lett. m) L. R, n.24/2009 secondo i
criteri fissati dalla Regione ai sensi dell’art.2 comma 1 lett, g) della L. R, n, 24/2009;

k) effettua Pattivita di controllo di cui a comma 4, lett. ), dell'at. 7 L. R. n.24/2009, anche
attraverso la verifica del raggiungimenfo degli standard economici, qualitativi e quantitativi
fissati negli atti di affidamento e nel contratto d servizio stipulato con i soggetto gestoti.

La verifica comprende inoltre la puntuale realizzatone degli investimenti previsti dal Piano

d’ Ambito ed il rispetto dei diritti dell’utenza. ”

LE RISORSE UMANE

Amministrare un Ente locale significa gestire tutte le risorse umane, finanziarie ¢ (eenologiche
disponibili per raggiungere prefissati obietlivi di natura politica ¢ sociale, determinati nel programma
di governo dell’amministrazione. Nello specifico, accanto alle risorse finanziavie garantite dai
Comuni convenzionati, il vero differenziale strategico dell’Ente & la struttura operativa, la quale
rappresenta ’clemento determinante ed insostituibile di wn’organizzazione che produce servizi
qualitativamente elevati. In tal senso, la gestione delle risorse umane costituisce, per I’Ente, la leva
strategica primatia.




Con Deliberazione dell’ Assemblea n° 10 del 30,11.2016 si & provveduto all’approvazione della
dotazione organica dell’ ATA, unitamente al regolamento per il funzionamento degli uffici e servizi,
Con successiva Deliberazione dell’ Assemblea n° L1 del 30.11.2016 I’ Assemblea ha approvato il
programma delle assunzioni disponendo, per ’anno 2017;
e la copertura del posto di Direttore mediante selezione pubblica con incarico a tempo
determinato ai sensi dell’Art. del TUEL n 267/2000 ;
e ampliamento della fascia oraria dei dipendenti utilizzali con la formuta dell’utilizzo
congiunto o avvio di forme di comando e distacco di dipendenti della Provincia o dei comuni
pattecipauti all’ ATA.

Relativamente alla copertura del posto di Direttore tecnico la selezione pubblica si & conclusa con
1’ approvazione della graduatoria finale, con Determina Dirigenziale n®15 def 17.07.2017.

Lo schema di bilancio prevede comunque l'applicazione dei suddetti indirizzi anche mediante
I'aumento della dotazione organica di personale a tempo indeterminato pieno a partire dal 2019, in
funzione dell'aumento della raccolta differenziata e della conseguente riduzione di spesa relativa allo
smaltimento dei rifiuti,

LE ATTIVITA’ ED 1 RELATIVI RISULTATI
Malgrado [’ATA stia ancora in fase di organizzazione complessiva, & stata svolta una importante
¢ significativa attivitd di pianificazione della gestione dei rifiuti solidi urbani, in presenza di una
conclamata emergenza ai fini dello smaltimento dei flussi residui del trattamento; tale gestione
ricomprende anche i profili economico finanziari,

L’attivitd di pianificazione ha anche ricompreso la redazione ed approvazione del Documento
Preliminare del Piano d’ambito, in coerenza a quanto clisposto dal vigente Piano Regionale di
gestione dei Rifiuti,

[’ATA dovrd garantire confinuitd ai servizi offerti attualmente, preservare i risultati raggivnti
definendo nuovi obiettivi di miglioramento ¢ sviluppo, nonché procedere alla redazione ed
approvazione del Piano d’ Ambito, quale documento programmatico strategico.

L'elaborazione del documento programmatico & stata influenzata, sia riguardo alle previsioni
relative alle entrate che alle spese, dalle diverse soluzioni consegnite per risolvere la situazione di
emergenza nello smaltimento dei rifiuti solidi urbani in atto dal 2014.

La gestione dei flussi dei rifiuti wbani soluzione, transitoria in attesa della Redazione ed
attuazione del Piano d'Ambito, individuata con specifica deliberazione ATA del luglio 2016, prevede
di trattare i rifiuti solidi wbani, in ottemperanza alle norme di settore vigenti, nell'impianto di
Trattamento Meccanico Biologico ubicato in Loe. Relluce di Ascoli Piceno ed il successivo
conferimento in una discarica all'interno dell'ATO — 5 Provincia di Ascoli Piceno -

Il procedimento autorizzativo della vasca di discarica suddetta ¢ in via di conclusione, e pertanto,
sebbene sia perseguibile entro 'anno 2017 il conferimento dei rifiuti {ratiati in una discarica ubicata
nell'Ambito territoriale di riferimento con le tariffe gia deliberate nei piani finanziari comunali, tale
soluzione non ¢ ancora operativa; il protrarsi del necessario conferimento dei rifiuti al di fuori
dell'ambito ferritoriale provinciale defermina Faumento delle tariffe complessive di smaltimento ¢ la
necessita di un adeguamento a partire dal 2018,

In relazione all'adozione di concrete politiche di prevenzione della produzione det rifinti nonché
di raccolta differenziata, tali tariffe potrebbero subire una sensibile diminuzione a partire dal 2019. Il




documento ¢ comunque stato claborato sulla base della prudenza gestionale e quindi assumendo
stime cautelative relativamente all'andamento delta riduzione della produzione dei rifiuti e
dell'aumento della raccolta differenziata fino a rispettare gli obiettivi fissati dalle norme di settore
vigenti che potrebbero comportare la riduzione delle spese.

Alla luce del suddetto principio di prudenza gestionale si rappresenta inoltre che, sebbene i
creditori dei servizi resi dall'ATA siano esclusivamente i Comuni delfa Provincia di Ascoli Piceno,
che applicano la tariffa a copertura integrale dell'intero ciclo dei rifiuti urbani, & stato comungue
previsto un Fondo Crediti di dubbia esigibilitd, seppur di importo limitato.

I Fondo di Riserva ¢ stato determinato rispettando i limiti previsti dalla norima,

PIANO DI RIPARTO

Al sensi dell’art.9, commi 3 e 4 della Convenzione: “Entro il 30 giugno di ciascun anno, in base
all‘approvazione del piano economico finanziario preventivo..gli enti aderenti prowvedono a
liquidare all’ATA 1 '80% delle somme di rispetiiva spettanza per | ‘esercizio in corso. Enfro irenla
glorni dalla presentazione ed approvazione del rendiconto consuntivo da parte defl’ATA, i Connmni
proveedono a liquidare all’ATA il saldo delle somme di rispeitiva spettanza titolo di contribuzione
anniale del servizio associato per l'esercizio precedente, )

ENTE apiTanTt | IMEORTO | quotas | mporTo
ACQUASANTA TERME 3.013 3,67 0,00
AC QUAVIVA PICENA 3.888 1,68 0,00
APPIGNANO DEL TRONTO 1.858 (,16 0,00
ARQUATA DEL TRONTO 1,254 2,16 0,00
ASCOLI PICENO 49.697 22,72 0,00
CARASSAI 1.112 0,87 0,00
CASTEL DILAMA 8.600 2,99 0,00
CASTIGNANO 2017 | 1,84 0,00
CASTORANO 2917 1,03 0,00
COLLI DEL TRONTO 3.576 1,33 0,00
COMUNANZA 3,186 2,13 0,00
COSSIGNANO 1006 0,66 0,00
CUPRA MARITTIMA 5,400 2,24 0,00
FOLIGNANO 9.296 3,69 (0,00
FORCE 1404 1,21 0,00
GROTTAMMARE 15.803 5,85 0,00
MALTIGNANO 2473 1,06 0,00
MASSIGNANO 1655 0,90 0,00
MONSAMPQOLO DEL TRONTO 4,580 1,82 0,00




MONTALTO DELLE MARCHE 2.236 1,50 0,00
MONTEDINOVE 492 0,42 0;00
MONTEFIORE DELLASO 2.169 1,34 0,00
MONTEGALLO 545 1,07 0,00
MONTEMONACO 635 1,42 0,00
MONTEPRANDONE 12.399 4,48 0,00
OFFIDA 5.161 2,91 0,00
PALMIANO 204 0,30 0,00
RIPATRANSONE 4,340 2,96 0,00
ROCCAFLUVIONE 2,038 1,90 0,00
ROTELLA 926 0,85 0,00
SAN BENEDETTO DEL T, 46.962 17,94 0,00
SPINETOLI 7,259 2,50 0,00
VENAROTTA 2.150 1,40 0,00
TOTALE 211.241 100,00 0,00




18/09/2017 ATA RIFIUTI - ATO5 ASCOLI PICENO
(Esercizio 2017)
Allegato n.9 - Bilancio di previsione
BILANCIO DI PREVISIONE
RIEPILOGO GENERALE ENTRATE PER TITOLI
RESIDUI PREVISIONI
TITOLO PRESUNTI AL DEFINITIVE
TIPOLOGIA DENOMINAZIONE TERMINE DELL'ANNO 2018 Previsioni Previsioni Previsioni
DELL Ezﬁfgcmo dell'anno 2017 dell’zanno 2018 dell'anno 2019
:g:::c[g:l!reiﬁgnale vincolato par previsloni di competenza 0,00 0,60 0,00 0,00
:;:::iﬁ]ggﬁtl:sn:;;lg?:mato ber pravisioni di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
gg‘{"frn‘;;:’:z?zgedi pravislont di compelenza 242,378,566 0,00
ang&;ﬁ vaniod tiizzato prevision! di compefenza 0,00 6,00
- i cuf Utilizzo Fondo anticipazioni . .
diliquidit (DL 3572013 e succasive prevision! di competenza 0,00 0,00 0,00 9,00
modifiche @ rifinanziament)
Fondo ¢assa al 1/11/20%7 previsionl di cassa 180.337,39 180.337,39
10000 Entrate correnti di natura fributari $,00 previsioni di competenz 0,00 0,00 0,00 0,00
TITOLO1  a, contributiva e perequativa previstoni dl cassa 0,00 0,00
20000 Trasferimenti correnti 4.051.833,21 previsiont di competenz 3.5613.770,00 1.166.382,00 1.320.000,00 1.188.000,00
TITOLO 2 previstoni di cassa 0,00 879.786,60
30000 Entrate extratributarie 2.179.781,26 previsloni di competenz 3.200.000,00 4.238.000,00 4.906.000,00 4.460.000,00
TTOLO 3 previsioni di cassa 0,00 3.327.000,00
40000 Entrate in conto capltale 242.378,56 previsioni di competenz 0,00 0,00 0,00 0,00
TTOLO 4 previsioni di cassa 0,00 0,00
50000 Entrate da riduzione di aftivita fin 0,00 previsioni di competenz 0,00 0,00 0,00 0,00
TITOLO & anziarle previsiont di cassa 0,00 0,60
60000 Accenslone prestiti 0,00 previsioni di competanz 0,00 0,00 0,00 0,00
MTRLO6 provisloni di cassa 0,00 0,00
70000 Anticipazioni da Istituto tesorlerefl 0,00 provisfonl di competonz 0,00 0,00 0,00 0,00
MTOLG 7  cassiere provisioni di cassa 0,00 0,00
90000 Entrate por conto terzi e partite di 773.416,46 provisionl di competenz 795.500,00 7756.000,00 1.041.000,00 1.043.000,00
MTOLC 9  glro previsionl di cassa 0,00 535.000,00
TOTALE FITOLI 7.247.40%,4% previstoni di competenz 7.609.270,00 $.221.382,00 7.267.000,00 6.691.000,00
previsioni di cassa 0,00 4,741.786,50
TOTALE GENERALE DELLE ENTRATE 7.247.40%,4% previstoni di competenz 7.761.648,66 8.221.382,00 7.267.000,00 6.691.000,00
previsionl di cassa 180.337,39 4.922,423,89




18/09/2017

ATA RIFIUTI - ATO5 ASCOLI PICENO

{Esercizio 2017)

BILANCIO DI PREVISIONE
RIEPILOGO GENERALE DELLE SPESE PER TITOLI

Allegato n.9 - Bilancio di previsione

RESIDUI PREVISIONI
MISSEONE, PRESUNTI AL DEFINITIVE
PROGRAMMA, DENOMINAZIONE TERMINE DELL'ANNO 2016 Previsioni Previsioni Previstoni
TTOLO DELL“';*‘S;EBRC'ZIO delPanno 2017 | dell'anno 2018 | deli'anno 2019

DISAVANZO DI AMMINISTRAZIONE 0,00 0,00 0,60 0,00
HIoLO 1 Spese correntl 4.209.913,45 previsione di compelenza 6.713.770,00 5,444.382,00 6,225.000,00 5.647.000,00
d cui gid impegnalo 0,60 0,00 0,00
d cui fontie pluriennale vincolafo 0,00 0,00 0,00 0,00

previsions di cassa 0,00 4,169.420,51
TITOLO 2 Spese in confo capitale 0,00 previsions di compelenza 24237856 2.000,00 1.000,00 1.000,00
of cul gid impegnalo 0,00 Q.00 6,00
d cui fondo pluriennale vincolafo 0,00 0,00 0,00 0,00

previsiona di cassa 0,60 1.000,00
TITOLO 3 Spese per Incremento di 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
attivita finanziarie o eui i impegnalo 0,00 0,00 0,00
& cui fordo pluriennale vincolalo 0,00 0,00 0,00 0,00

previgione di cassa 0,60 0,00
TTOLO 4 Rimborso prestiti 0,00 previsione di compelenza 0,00 0,00 0,00 0,00
o cul 4 impegnato 0,00 0,00 0,00
o cul fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,60

previgione di cassa 0,60 0,00
TTOLO § Chlusura Anticipazioni 0,00 previsione di compeltenza 0,00 0,00 0,00 0,00
ricevute da istituto d cul gfd impegnato 0,00 0,00 0,00
tesorierelcassiere o cui fonco plurennale Vincolalo o.00 0,00 0,00 0,00

pravisione di cassa 0,60 0,00
TITOLO 7 Spese per conto terzi e 808.135,562 previsione di competenza 795.500,00 175.000,00 1.041.000,00 1.043.000,00
partite di giro et gid impegnato 0,00 6,00 0,00
of ¢t fondko pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00

previsione di cassa 0,00 535.500,00
5.018.048,97 previslone di competenza 7.751.848,56 6,221.382,00 7.267.000,00 6.691.000,00
TOTALE TiTOL di cud gid Impegnato 0,00 0,00 0,00
di cul fondo pluriennale vircolato 0,00 0,00 0,00 0,00

previsione di cassa 0,00 4.,706.920,61
5.018.048,97 previslone di competenza 7.751.648,66 6.221,382,00 7.267.000,00 6.691.000,00
TOTALE GENERALE SPESE di cul gfa Impegnato 0,00 6,00 0,00
di cirl fondo pluriennale vincofato 0,00 0,00 0,00 0,00

previsfone di cassa 0,00 4.705.920,51




18/09/2017 ATA RIFIUTI - ATO5 ASCOLI PICENO
(Esercizio 2017)
Allegato n.9 - Bifancio di previsione
BILANCIO DI PREVISIONE
RIEPILOGO GENERALE DELLE SPESE PER MISSION]
RESIDUI PREVISIONI
MISSIONE, PRESUNTI AL DEFINITIVE
PROGRAMMA, DENOMINAZIONE TERMINE DELL'ANNO 2018 Previsioni Previsioni Previsloni
TICLO DELL'52§I15:C1Z|0 dellanno 2017 | dell'anno 2018 | dell'anno 2049
DISAVANZO DI AMMINISTRAZIONE 0,060 0,00 0,00 0,00
Servizi Istifuzionall, 630.082,69 previgions di competenza 654.770,00 ©35.640,51 81i5.017,51 830.846,51
TOTALE MISSIONE 01 generali e di of cui g impegnato 0,00 0,00 .00
gestione o cu fondo plurennate vincolalo 0,00 0,00 0,00 6,00
pravisione di cassa 0,60 583.195,51
Giustizia 0,00 previsiona di competenza 0,00 6,00 0,00 0,00
TOTALE MISSIONE 02 oi ol gid impegnato 0,00 0,00 .00
di ¢ fonto pluriennale vincofato 0,00 0,00 0,00 0,00
pravisione di cassa 0,60 G,00
Ordine pubblico e 0,00 previsione di competenza 0,60 0,00 0,00 0,00
TOTALE MISSIONE 03 sfeirezza di oul i impegnato 0,00 0,00 a.00
o cul fonco pludennale vincolalo 0,00 2,00 0,00 0,00
previsione di cassa 0,60 0,00
Istruzione e diritto 0,00 previsions di competenza 0,60 0,00 0,00 0,00
TOTALE MISSIONE 04 8llo studio ool gaimpegnato 0,00 0,00 o00
o cui fontko pluriennate vincolalo a.00 0,00 Q.00 0,00
previsione di cassa 0,00 0,00
Tutela e 0,00 previsions di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALE MISSIONE 65 vaforizzazione del di cui gid impegnato 0.00 0,00 0,00
beni e delle atfivita di cui fondo pluriennata vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00
culturali pravisione di cassa 0,60 0,060
Politiche glovanifi, 0,00 previsione di competenza 0,60 0,00 0,00 0,60
TOTALE MISSIONE 0g sport e tempo libero o el raimpegnato 0,00 0,00 0,00
o cui fonda plurienna’e vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 0,60 0,00
Turismo 0,00 previsiona di competenza 0,60 0,00 0,00 0,00
TOTALE MISSIONE 07 o ol gFd impegnalo 0,00 0,00 0,60
o cul fondio plurfennate vineolalo 0,00 0,00 0,00 0,00
previsone di cassa 0,60 0,00
Asselto del terrilorio 0,00 previsions di compelenza 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALE MISSIONE og ed edilizla abliativa dicuigidimpegnato 0,00 0,00 0.00
i cudf fondo pluriennate vincolalo 0,00 0,00 0,00 0,00
provisione di cassa 0,00 0,00
Sviluppo sostenibile 3.5679.830,76 previsiona di competenza 4,231.378,56 4.787.748,00 5.397.999,00 4.804.160,00
TOTALE MISSIONE 08 © futela del farriforio o cui gld impegnalo 0,00 0,00 0,00
e deli'anblente o ¢ fondo plurienna’e vincolalo 0,00 0,00 0,00 0,00
pravisione di cassa 0,00 3.587.225,00
Trasporli e dirifto 0,00 previsions di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALE MISSIONE 10 alla mobilita o cul Fd Impegnato 0.00 0,00 0,00
of cui fondo plurfenna’e vineolalo 0,00 0,00 0,00 0,00
pravisione di cassa 0,00 0,00
Socceorso civife 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALE MISSIONE 11 chaud gid impegnalo 0,00 0,00 0,00
o cuf fondo plurennae vincolalo 0,00 0,00 0,00 0.00
previsione di cassa 0,00 0,00
Dirittf soclali, 0,00 previsione di competenza 0,60 0,00 0,00 0,00
TOTALE MISSIONE 12 politiche sociali ¢ o cui gid impegnato 0,60 0,00 0,60
famiglia o cui fondo pluriennale vincolalo 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 0,060 0,00
Ttitela defla saluto 0,00 previsione di competenza 0,60 0,00 0,00 0,00
TOTALE MISSIONE 13 o vl g'd impegnalo Q.00 0,00 Q.00
o cut fonde pludennale vincolalo 000 2,00 0,00 o.00
pravisione di cassa 0,00 0,00
Sviluppo economico 0,00 previsione di compelenza 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALE MISSIONE 14 © compefitivita o cui gia impegnato 0,60 0,00 0,00
o ctA fondo pluriennale vincolalo 0,00 8,00 0,00 000
previsions di cassa 0,00 0,00
Politiche per I 0,00 previsione ¢ compelenza 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALE MISSIONE 15 favoro e la of cui i impegnato 0,00 0,00 4,00
formazione o ¢l forie plutiennale vincolalo 0,00 0,00 0,00 0,00
professionale previsiona di cassa 0,00 0,00
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Allegato n.9 - Bilancio di previsione

BILANCIO DI PREVISIONE
RIEPILOGO GENERALE DELLE SPESE PER MISSIONI
RESIDUI PREVISION{
MISSICNE, PRESUNTI AL DEFINITIVE
FROGRAMMA, DENOMINAZIONE TERMINE DELL'ANNG 2016 Previsioni Previsioni Previsioni
TTOLO DELL'EZEE&.?CIZIO deli'anno 2017 | dell'anno 2018 | dell'anno 2019

Agricoltura, politiche 0,00 previsions di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALE MISSIONE 16 agroalimenitari o i cul gid impegnalo 0,60 0,00 0,00
pesca o ot fordo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00

pravisione di cassa 0,60 0,00
Energia e 0,00 previsions di compelenza 0,00 0,00 0,00 0,060
TOTALE MISSIONE 17 diversificazione delle o cud g impegnato 0,00 0,00 Q.00
fonti energetiche o cui fondo pluriennale vineolalo 0,00 0,00 0,00 0,00

pravisiona di cassa 0,00 0,00
Relazioni con le altre 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,060 0,60
TOTALE MISSIONE 1g aufenonte territeriali o cud g impagnato .00 .00 0,00
e locali of oo fondo pluriennale vinodlale 0,00 0,00 0,00 0.00

peevisions di cassa 0,00 0,00
Relazioni 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,060 0,60
TOTALE MISSIONE 19 internazionall dicul Qid Impegnato 0,00 0,00 0.00
of cuf fondo plurennale vinoolalo 0,00 0,60 0,00 0,00

previsione di cassa 0,00 0,00
Fondi da ripartire 0,00 previsiona di competenza 2.070.000,00 22.993,49 12.993,49 12.993,49
TOTALE MISSIONE 20 o ol gd impegnalo .00 0,00 0,00
o cul fordko pluriennale vinoolato 0,00 4,00 0,00 0,00

previsione d cassa 0,00 0,00
Debito pubblico 0,00 previsione di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALE MISSIONE 60 o cud gid impegnato 0,00 0,00 0,60
of cud fondlo pluriennale Vincolalo 0,00 0,00 0,00 0,00

previsione di cassa 0,00 0,00
Anticipazioni 0,00 previsiona di competenza 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALE MISSIONE 60 finanziarle df cui gdimpegnato 0,00 0,00 0,00
of cuf fendo pludennals vincolslo 3,00 0,00 0,00 0,00

previsiona di cassa 0,00 0,00
Servizi per conto 808.135,52 previsione di compelenza 795.6500,00 775,000,060 1.041.000,00 1.043.000,00
TOTALE MISSIONE 99 forzi o cuigridimpegnato 0.00 0.00 0,60
o eui Fortdo pludennale vincolalo 0,00 0,00 0,00 0,00

previsiona di cassa 0,00 535.500,60
5.018.048,97 previsione dl competenza 7.761.648,66 6.221.382,00 7.267.000,00 6.691,000,00
TOTALE MISSION! df cul gi fmpegnato 0,00 0,00 0,00
di cut fonde pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00

previsione dicassa 0,00 4.706.920,51
5.018.048,07 previsione di compelenza 7.761.648,58 6.221.382,00 7.267.000,00 6.691.000,00
TOTALE GENERALE SPESE i cud gid Impegnato 0,00 0,00 0,00
i cul fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00

previslone di cassa 0,00 4.705.920,51




